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महिला शतेमजरुाांच्या समस्या व उपाययोजना 

 

कु. अलका मारुती कचरे, स्वामी रामानांद तीर्थ मराठवाडा हवद्यापीठ, उप-पररसर लातरू 

                          

प्रस्तावना          

 भारत दशे िा कृषीप्रधान दशे आि.े दशेातील 70 टके्क लोकसांख्या कृषीवर आधाररत व्यवसाय प्रत्यक्ष 

ककां वा अप्रत्यक्षररत्या असलेले आढळतात. दशेाची अर्थव्यवस्र्ा शेतीवर कें द्रित आि.े िी अर्थव्यवस्र्ा 

चालवण्यासाठी ग्रामीण भागातील अनेक घटक राबत असतात त्यात मोठे शेतकरी, लिान घेतकरी, भूमीिीन 

शेतमजूर स्त्री पुरुष, पाांरपररक कामगार इत्यादी.भारतात शिरीकरणाचा वेग वाढत असताना दखेील 

भारतातील खेडी आपले स्वतांत्र अहस्तत्व रटकवून आिते. 2011 नुसार भारतात 5.6 लाख खेडी असुन 72. 22 

टके्क लोकसांख्या ग्राहमण भागात रािते. कृषी क्षेत्रामध्ये 64 टके्क लोकसांख्या गुांतली असून 58 टके्क व्यक्तींना 

रोजगार उपलब्ध िोतो अशा भारतीय कृषी अर्थव्यवस्र्ेचा आहण ग्राहमण हवभागाांमधील आर्र्थक व सामाहजक 

जीवनाचा शेतमजुर िा मित्वाचा घटक आि.े भारतासारख्या कृषीप्रधान अर्थव्यवस्र्ा असणा-या दशेात 

शेतमजुर वगथ बराच मोठा आि े भारतात अनेक शेतक-याांकड े महिला शेतमजरु काम करताना द्रदसून यतेात. 

महिला शेतमजुराांमध्ये अज्ञान, हनरक्षरता, दाररदय व त्याांचा कजथबाजारीपणा, ग्रामीण समाजात त्याांना प्राप्त 

झालेले अत्यांत खालचे स्र्ान, ताठर समाज व्यवस्र्ा अशा अनेक कारणाांमुळे महिला शेतमजुराांना आपली 

हपळवणुक िोत असल्याचे द्रदसुन येत.े 

 हनवाथिासाठी सितेुकपणे जहमनीतुन पीके काढणे म्िणजचे कृषी असा अर्थ घेतला तर शेतीचा इहतिास 

इ.स. पूवथ 8 ते 10 िजार वषाथपेक्षा जुना नािी तत्पुवी मानव रानटी अवस्र्ेत असताना जांगलातील जनावरे, 

प्राणी याांची हशकार करून त्यावर आपला उदरहनवाथि करीत असावा असा अांदाज आि.े नांतर कां दमुळे, झाडाांची 

फळे व तृणधान्ये यावर तो आपली उपहजवीका करू लागला. भटक्या टोळ्या करून एका रठकाणवरून 

दसुरीकड े न द्रफरता हस्र्र स्वरूपाच्या वसािती करून मनुष्य राहु लागल्यावर हपकाांचे सांवधथन केल े जाऊ 

लागले. कृत्रीम अवजाराांच्या सिाय्यान ेजमीन नाांगरून खताांचा वापर करून शेती केल्यास जास्त उत्पादन घेता 

येते ि े लक्षात आल्यावर तो नवीन पध्दतीने शेती करू लागला व यातुनच शेतीचा शोध लागला. सांपूणथ 

भारतातील ग्रामीण कृशी क्षते्राचा आढावा घेतल्यास असे लक्ष्यात येत ेकी लोकसांख्यावाढ, एकत्रीत कौटुांहबक 

सांपत्तीचे हवभाजन त्यामुळे जहमनेचे तुकडीकरण िोवनू शेत मजरूाांची सांख्या द्रदवसेंद्रदवस वाढताांना द्रदसनू 

येते.शेतीवर राबणाऱ्या मजरूाांमध्ये स्त्री क्षेत्र मजुराांची सांख्या मोठ्या प्रमाणात आि.े पुरूशाांच्या बरोबरीन े

घेतात राबताना महिला मजरु आढळतात. 

शतेमजरु व्याख्या : शेतमजरुाांची अचूक व्याख्या करणे फार अवघड आि.े तरीिी कािी तज्ञ व्यक्तींनी व 

अर्थशास्त्रज्ञाांनी शेतमजुराांच्या व्याख्या केल्या आिते. 

१. शेतमजुर चौकशी सहमती १९५०-५१ मधील पहिल्या शेतमजुर चौकशी सहमतीने पुढील प्रमाणे व्याख्या 

केली आि.े"ज ेलोक शेतकऱ्याांकड ेपीक लागवडीच्या काळामध्ये पैशाच्या मोबदल्यात पीक लागवड करतात 

त्याांना शेतमजुर म्िणतात." 

२. १९५६-५७ मधील दसुऱ्या शेतमजूर चौकशी सहमतीने पुढील प्रमाणे व्याख्या केली आि.े 
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 शेतीमध्ये काम करणारे शेतमजुर असतातच याहशवाय दगु्ध व्यवसाय, पशूपालन, कुक्कुट पालन 

इत्यादी पूरक व्यवसाय करणाऱ्या लोकाांनािी शेतमजूर म्िणतात. 

महिला मजरुाचा अर्थ : इतराांच्या शेतजमीनीमध्ये कृषीहवषयक कामे रोजांदारी तत्त्वावर करण्यासाठी जाणारा 

मजूर म्िणज ेमहिला शेतमजरू िोय.  

 ग्रामीण भागात महिला शेतमजुर कोणास म्िणवे याचे कािी हनकष आिते 

1. वेतमजुर दसुऱ्याच्या शेतजहमनीवर उपहजहवकेचे साधन हमळहवण्याच्या उदशेाने काम करते. 

2. ती तीर्े काम करत ेती जमीन हतच्या मालकीची नसत.े 

3 दसु-याांच्या मागथदषथनानुसार ती शेतात राबत असते. 

4. हतच्या शारीररक कामाचा मोबदला िा रोख पैशाच्या ककां वा धान्याच्या रूपात असतो. 

2.  महिला शेतमजूर उदरहनवाथिसाठी कष्ट करते, नफा हमळवण्यासाठी नािी. 

महिला शते मजरुीच ेप्रकार  

१.भमूीधारी महिला शतेमजरू : यामध्ये  महिला शेतमजरुाांजवळ स्वःच्या मालकीची जमीन असत.े परांत ुजमीन 

क्षेत्र कमी असते. प्रामुख्याने सीमाांत व लिान शेतकऱ्याांचा समावेश भूमीधारी या प्रकारात िोतो. भूमीधारी 

शेतमजुराजवळ जमीन असली तरी; अनेकदा िी जमीन साधनाच्या अभावामुळे लागवडीखाली आणली जात 

नािी. जमीनीचे क्षेत्र अगदी र्ोड े असल्यामुळे वषाथतील कािी काळ दसुऱ्याच्या शेतात ते काम करतात. 

अल्पभूधारक महिला शेतमजरूाांचा यामध्ये समावेश िोतो. 

२. भमूीिीन महिला शतेमजरू : शेतीवर शेतीकरीता जी हवहवध प्रकारची काये करावी लागतात. त्याकरीता 

हतचे  श्रम कायमचे ककां वा तात्पुरत्या कालावधीसाठी हवहशष्ठ मोबदल्याच्या रुपाने हवकत घेण्यात येत े अस े

महिला   शेतमजूर या प्रकारात येतात. जयाांना स्वःच्या मालकीची मुळीच जमीन नसून काांिी जमीनदराांशी 

कायमचे बाांधले गेले असतात अशा महिला मजुराांचािी समावेश यामध्ये िोतो. 

महिला शतेमजरूाांच्या समस्या  

     भारतीय शेती िी हनसगाथवर अवलांबून असल्यामुळे महिला शेतमजुराांना वषथभर कामाची उपलब्धता नसत.े 

त्यामुळे त्याांच्या वेगवेगळया समस्याांचा अभ्यास करणे गरजेचे ठरत.े यामध्ये पुढील समस्याांचा समावेश िोतो. 

१. हशक्षणाची समस्या : ग्रामीण भागात मुलींच्या हशक्षणाकड ेदलुथक्ष केले जात असल्यामुळे स्त्री शेतमजुराांमध्य े

हशक्षणाचे प्रमाण कमी असल्याचे द्रदसून येत आि.े हशक्षणाच्या अभावी स्त्री शेतमजुराांच्या आर्र्थक व सामाहजक 

हवकासामध्ये अडचणी हनमाथण िोत आिते. 

२. दिुरेी भहूमका : स्त्री शेतमजुराांना घरगुती कामे पूणथ करून दसुऱ्याांच्या शेतावरती मजुरी करावी लागते तसेच 

घरातील मुलाांची व वृद्ध व्यक्तींची काळजी घ्यावी लागते. या सवथ गोष्टीमुळे स्त्री शेतमजुराांची शारीररक व 

मानहसक ओढाताण िोत आि.े  

३. दयु्यम सामाहजक दजाथ: अलीकडील काळात स्त्री व पुरुष समान मानले जात असले तरी ग्रामीण भागात 

अजून दखेील त्या प्रमाणात समानता प्रस्ताहपत झाललेी नािी. एक तर स्त्री शेतमजूर असल्यामुळे त्याांना 

समाजात आवश्यक त्या प्रमाणात मान हमळत नािी तसचे घरातील पुरुषाांकडून दखेील कािी प्रमाणात वाईट 

वागणूक द्रदली जाते. 
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४. गहतशीलतचेा अभाव: पुरुष शेतमजूर एका रठकाणावरून दसुऱ्या रठकाणी कामासाठी स्र्लाांतर करू 

शकतात मात्र मुलाांच्या शाळा, कौटुांहबक जबाबदारी, बािरेील वातावरण या सवथ गोष्टीमुळे स्त्री शेतमजुराांना 

स्र्लाांतर करण्यामध्ये अडचण हनमाथण िोते. 

५. परुुषाांपके्षा कमी वतेन: भारतामध्ये वतेनातील भेदभाव दरू करण्यासाठी सन १९७६ मध्ये समान वेतन 

कायदा लागू केला आि.े तर्ाहप ग्रामीण भागात या कायद्याची अांमलबजावणी योग्य पद्धतीने िोत नसल्यामुळे 

ग्रामीण भागात स्त्री-पुरुष समान काम करत असले तरी स्त्री शेतमजुराांना पुरुषाांच्या तुलनेत कमी मजुरी द्रदली 

जाते.  

६. आर्र्थक परावलांबी: स्त्री शेतमजूर शेतीवरती कष्ट करून पैसे कमवतात परांतु सदर पैसे खचथ करण्याचा 

अहधकार त्याांना असत नािी. स्त्री शेतमजुराांचे आलेले वतेन पती, सासू सासरे अर्वा कुटुांब प्रमुखाकड ेजमा केले 

जाते व त ेत्याचा हवहनयोग करतात त्यामुळे स्त्री शेतमजरूाला आर्र्थकदषृ्या पुरुषाांवर अवलबून रिावे लागते. 

७. हपळवणकू िोण्याची शक्यता :स्त्री शेतमजूर गरीब व कामाची गरज असल्यामुळे अन्यायाहवरुद्ध आवज 

उठवत नािी, जमीनदार व मोठ्या शेतकऱ्याांकडून या गोष्टींचा गैरफायदा घेऊन स्त्री शेतमजुराांची हपळवणूक 

करण्यात यते आि.े 

८. हनकृष्ट रािणीमान व आरोग्य : हमळालेल्या मजरुीतून स्त्री शेतमजुराांना त्याांच्या जीवनावश्यक गरजा 

चाांगल्या पद्धतीने पूणथ करणे शक्य िोत नािी. रािणीमान हनकृष्ट दजाथचे राित असल्यामुळे त्याचा स्त्री 

शेतमजुराांच्या आरोग्यावर दषु्पररणाम िोत आि.े 

९. धार्मथक रूढी परांपरेचा पगडा व बांधन:े भारतातील स्त्री शेतमजुराांमध्ये धार्मथक रूढी परांपरेचा मोठ्या 

प्रमाणावर पगडा आि े तसचे त्याांच्यावर अनके सामाहजक बांधन े दखेील असल्यामळेु स्त्री शेतमजुराांचे जीवन 

दःुखमय असल्याचे द्रदसते. तसेच धार्मथक रुढींचे पालन करण्यासाठी मोठ्या प्रमाणावर खचथ करण्यात येतो. 

१० िांगामी बरेोजागरी : पुरुष शेतमजुराांना वेगवेगळ्या कामासाठी मागणी असते परांत ु स्त्री शेतमजुराांना 

लागवड, खुरपणी व काढणी यासाठी मोठ्या प्रमाणावर मागणी असते. परांतु िा हवहशष्ट कालावधी सांपल्या नांतर 

स्त्री शेतमजुराांना िांगामी बेकारीला तोंड द्यावे लागते. 

११. कामगार योजनाांच्या माहितीचा अभाव : भारतातील महिला शेतमजूर मोठ्या प्रमाणावर अहशहक्षत 

असल्यामुळे त्याांना शेतमजुराांच्या हवकासासाठी असलेल्या योजनाांची माहित िोत नािी त्यामुळे त्या सामाहजक 

व आर्र्थक दषृ्या मागास राितात. 

१२. खाजगी कजाथचा बोजा :स्त्री शेतमजूर आपल्या पायाभूत गरजा पूणथ करण्यासाठी खाजगी मागाथने उच्च 

व्याज दरान ेकजथ घेतात त्यामुळे त्याांच्यावर कजाथचा बोजा वाढत आि.े 

 मिाराष्ट्र राजयात स्त्री शेतमजुराांच्या सांख्येत वाढ झाली आि ेपरांतु शेतमजुराांच्या आर्र्थक व सामाहजक 

हस्र्तीमध्ये सुधारणा झालेली नािी. ग्रामीण भागातील महिला घरातील काम, आपल्या जनावराांची व्यवस्र्ा व 

मुलाांची काळजी या सवथ गोष्टी पूणथ करून शेतमजुरी करत असल्यामुळे त्याांची शारीररक व मानहसक ओढताण 

िोत असते. तसेच कमी मित्वाचे स्र्ान, आर्र्थक हनणथय घेण्याचे स्वतांत्र नसणे, पुरुषाांपेक्षा कमी वतेन, कामाच्या 

रठकाणी शारीररक व मानहसक छळ, पुरुषाांचे वचथस्व या सारख्या आर्र्थक व सामाहजक समस्याांना स्त्री 

शेतमजुराांना तोंड द्यावे लागत आि.े ग्रामीण भागाचा हवकास करण्यासाठी त्या भागातील स्त्री शेतमजुराांचा 

हवकास करणे आवश्यक आि े व त्यासाठी शासनान े व समाजाने एकहत्रत प्रयत्न करणे अपेहक्षत आि.े स्त्री 
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शेतमजुराांच्या आर्र्थक व सामाहजक हस्र्तीमध्ये सुधारणा करण्यासाठी असलेल्या कायद्याांची योग्य 

अांमलबजावणी, स्त्री शेतमजुराांसाठी नवीन कायद ेव योजनाांची हनर्मथती, सामाहजक व कौटुांहबक स्तरात बदल, 

स्त्री शेतमजुराांना आर्र्थक हनणथय घेण्याचे स्वातांत्र्य व वेतनातील तफावत दरू करण्याची गरज व्यक्त केली आिे 

महिला शतेमजरुाांसाठी सरकारी उपाययोजना 

१. द्रकमान वेतन कायदा १९४८) :सन १९४८ चा द्रकमान वेतनाचा कायदा शेतमजुराांनािी लाग ूकरण्यात 

आलेला आि.े महिला शेतमजुराांचा द्रकमान वतेन दर हनहित करण्यास घटक राजयाांना साांगण्यात आल.े 

त्यामुळे वेगवेगळया राजयातील हभन्न पररहस्र्तीनुसार द्रकमान वेतनाची पातळी हभन्न-हभन्न आि.े प्रत्यक्ष 

पािता या कायद्याची अांमलबजावणी काटेकोरपणे िोत नािी त्यामुळे शेतमजुराांच्या समस्या सुटू शकलेल्या 

नािीत. 

२. रोजगार िमी योजना (१९७२-७३] :प्रत्यके भारतीय नागररकास रोजगार हमळहवण्याचा िक्क अहधकार 

घटनेने द्रदलेला आि.े याची प्रत्यक्ष सुरूवात मिाराष्ट्र सरकाने १९७२-७३ मध्य े केली. रोजगार िमी 

योजनेहवषयी प्रो. दाांडकेराांनी म्िटले आि ेकी, 'िी योजना नसून हवकासाचा नवा मागथ आि.े या योजननेूसार 

मिाराष्ट्रातील कोणत्यािी प्रौढ व्यक्तीस (१८ वषाथवरील) अकुशल शारीररक काम दणे्याची िमी सरकारन े

घेतली आि.े  

३. वेठहबगारीचे हनमूथलन [२ ऑक्टोबर १९७५] :२ऑक्टोबर १६७५ रोजी वेठहबगारी हनमूथलनासांबांधी कायदा 

सांमत करण्यात आला. शेती क्षेत्रातील वेठहबगारी प्रर्ा बांद करण्याचा हनिय भारतीय घटनते व्यक्त 

करण्यात आला. वीस कलमी कायथक्रमामुळे वेठहबगारी प्रर्ेच्या हनमूथलनाला चालना हमळाली. त्यामुळे 

भारतीय शेती क्षेत्रातील वेठहबगारी प्रर्ा पूणथपणे जरी बांद झाली नसली तरी बरेच यश वेठगारी प्रर्ा बांद 

करण्यासाठी हमळालेले आि.े 

४. एकाहत्मक ग्रामीण हवकास कायथक्रम (२ ऑक्टाबर १९८०) मध्ये एकाहत्मक ग्राहमण हवकास कायथक्रम सुरू 

करण्यात आला िोता ग्रामीण भागातील कुटुांबाांना हवशेषतः शोहषत वगाथतील कुटुांबाांना दाररिय रेषेच्या वर 

घेण्यासाठी व वाजवी जीवनमान रटकवून ठेवण्यासाठी मदत करणे ि े एकाहत्मक ग्रामीण हवकास 

कायथक्रमाचे उहद्यष्ट िोते. या अर्ाथने िा एक दाररिय हवरोधी कायथक्रम आि.े  

५. ग्रमीण भूमीिीन रोजगार िमी योजना [१५ ऑगस्ट १९८३] ग्रामीण भागातील भूमीिीन मजरुाांना 

अहधकाहधक रोजगार सांधी उपलब्ध करून दणे्यासाठी १५ ऑगस्ट १६८३ रोजी िा कायथक्रम सुरू झाला. 

ग्रामीण भागात रटकाऊ स्वरूपाची मालमत्ता हनमाणथ व्िावी िी अपेक्षा आि.े यामधून सिाव्या योजनेत 

२६२८ लाख श्रमद्रदवस रोजगार उपलब्ध झाला. सातव्या योजनते या कायथक्रमावर २४१२ कोटी रूपय े

खचथ करण्यात आले व त्यामधून ११५ कोटी श्रम द्रदवस रोजगार उपलब्ध झाला. 

६. जवािर रोजगार योजना (एहप्रल १९८९) :एहप्रल १९८९ मध्ये जवािर रोजगार योजना सरुू करण्यात 

आली. ग्रामीण भागातील बेरोजगार व अर्थ-बेरोगाराांना काम उपलब्ध करून दणेे िा जवािर रोजगार 

योजनेचा मुख्य उद्दशे िोता. िा उद्दशे साध्य करताना ग्रामीण लोकाांचे जीननमान सुधारावे व भावी 

हवकासाला पूरक अशी रचना आहण मालमत्ता हनमाथण व्िावी असा जवािर रोजगार योजनेचा प्रयत्न िोता. 

७. शेतमजुराांचे पुनवथसन :सरकारने लागवड योग्य केलेली जमीन तसेच शासकीय पडीक जमीन हवतररत 

करतात प्रामुख्याने भूहमिीन शेतमजुराांना प्राधान्य दणे्यात आले. 
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८. शेतमजुराांच्या सिकारी सांस्र्ाची स्र्ापना: दसुऱ्या पांचवार्षथक योजनेपासनू शेतमजुराांच्या सिकारी सांस्र्ा 

स्र्ापन केल्या जाण्यास अहधकाहधक प्रोत्सािन द्रदले जात आि.े रस्त ेबाांधणी वनारोपण व कालवे तयार 

करणे वगैरे कामे शेतमजुराांच्या सिकारी सांस्र्ाांना हमळावीत यासाठी शेतमजुराांच्या सिकारी सांस्र्ाांना 

अग्रक्रम द्रदला जातो. 

९. इतर उपाय: िातमाग उद्योग िा शेतमजुराांच्या कुटुांबाचा एक मित्त्वाचा जोडधांदा आि.े या उद्योगासाठी 

पुरेसा कच्चा माल हमळवून दणे्याचा आहण िातमागाच्या कापडासाठी सुरहक्षत बाजारपेठ उपलब्ध करुन 

दणे्याचा प्रयत्न सरकारकडून केला जात आि.े शेतमजरुाांना सवलतीच्या दराने कजथ दणे्यास सिकारी बैंकाांना 

व व्यापारी बँकाांना साांगण्यात आले आि.े लिान शेतकऱ्याांच्या व सीमाांत शेतकऱ्याांच्या कजथहवषयक गरजा 

भागवल्या जाव्यात यासाठी क्षेत्रीय ग्रामीण बँका स्र्ापन करण्यात आल्या आिते. 

१०.  दाररिरेशा हनमूलथन : दाररिरेशा हनमूलथन करीता शेतीपालन कुकुट पालन, वराि पालन, दबुत्यागाई 

म्िषीच ेवाटप अषी ग्रामीण शेतमजुर मिीलाांना स्वयां रोजगारासाठी पे्ररीत केले जाते. 

११.  स्वांय सिायता  बचत गटाांच्या माध्यमातून महिलाांचे सक्षमीकरण करण्याचा प्रयत्न केला जात आि.े 

साराांश    

 स्वातांत्र्योत्तर काळात कें ि व राजयसरकाराांनी शेतमजरुाांची आर्र्थक हस्र्ती सुधारण्यासाठी हवहवध 

कायद े व कायथक्रम राबहवले आिते. तरीिी महिला शेतमजुराांच्या समस्या सटुलेल्या नािीत भूमीिीन 

शेतमजुराांना शेतीहशवाय इतर क्षेत्रात रोजगार सांधी उपलब्ध करून दणे्याची आवश्यकता आि.े त्याांच ेकामाच े

तास व वेतन यासारखे प्रश्न सोडवणे गरजेचे आि.ेजागहतकीकरणाच्या काळात अत्यांत उपेहक्षत, दलुथक्षीत वांचीत 

समुि म्िणजे ग्रामीण महिला शेतमजुर िोत. जयाच्याकड ेकौषल्य नािी. बारमहि रोजगार नािी, हशक्षण  नािी. 

त्याांच बरोबर पारांपाररक शेतीचा िास आहण जागतीकरणामुळे झालेले तांत्रज्ञानाचे आक्रमण यामुळे दशेाला 70 

वशे पूणथ िोवून या महिलाांचे ग्रामीण अर्थ व्यवस्र्ेत भरीव योगदान असून िा त्याांच्या हजवनात अनेक समस्या 

हनमाथण झाल्या आिते, शासकीय योजनाची कडक अमलबजावणी करून त्याांना स्वयांरोजगाराांचे प्रहषक्षण दवेनू 

त्याांचे आर्र्थक सक्षमीकरण करणे काळाची गरज आि.े 
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